ENTE DEL TERZO SETTORE "Associazione Culturale Format ETS"

Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE!

1) INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

Fondata il 20 Marzo 1997, I'Associazione Culturale “Format” € un ente di formazione professionale che non persegue scopi di
lucro. Dal 2004, e sede formativa accreditata alla gestione di interventi finanziati con risorse pubbliche ai sensi del Regolamento
regionale 9 dicembre 2004 n. 2 e del successivo Regolamento regionale 15 febbraio 2011 n. 1 nelle seguenti macro tipologie:
formazione superiore e formazione continua. Dal 2016, € accreditata quale soggetto promotore per |'erogazione dei Servizi per il
lavoro connessi alla Youth Guarantee (Garanzia Giovani) della Regione Calabria. Dal 2022 dispone dell’Accreditamento definitivo
Regione Calabria per la formazione Continua e Superiore (D.D.G. n. 4325 del 20.04.2022) ai sensi delle nuove Linee guida per
I'accreditamento degli organismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria, successivamente
aggiornato in occasione dell'iscrizione al Registro Terzo Settore (D.D.G. n. 8922 del 24.06.2024).

Con Decreto 3618 del 15 marzo 2024 |'Associazione Culturale Format ETS risulta iscritta nella sezione del RUNTS - Altri enti del
Terzo Settore; per effetto della predetta iscrizione ha acquisito anche la personalita giuridica. N. repertorio 131258

Partita IVA: 01475020804 - Codice Fiscale: 01475020804

Contatti: format@virgilio.it oppure associazioneculturaleformat@gmail.com tel. 0965.51542 — mobile 345.8156496

MISSIONE PERSEGUITA

L'Associazione, senza scopo di lucro, € costituita per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso
lo svolgimento di una o piu attivita di interesse generale. L'Associazione, assolutamente apolitica ed apartitica, opera quale ente
non commerciale. In quanto ente senza scopo di lucro informa la propria attivita di gestione a criteri di efficienza, efficacia ed
economicita, nel rispetto del pareggio di bilancio da perseguire attraverso |'equilibrio dei costi e dei ricavi.

La nostra Mission: creare, innovare ed incrementare la produttivita di ogni corsista come elemento portante della Societa
dell'Informazione!

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 CTS RICHIAMATE NELLO STATUTO

Attivita di interesse generale (di cui all'art. 5, comma 1, lett. da a) - z), Codice del Terzo Settore):

- d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa; g) formazione universitaria e
postuniversitaria; i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo; 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della
dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa; o) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere del commercio equo e
solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area economica
svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a
promuovere |'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo
in favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle
normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e
dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile; p) servizi
finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2,
comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1,
comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106; v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i
popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici,
nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita.

1 La RELAZIONE DI MISSIONE deve indicare, oltre a quanto stabilito da altre disposizioni e se rilevanti, le informazioni richieste nei
seguenti 24 punti. L'ente puo riportare ulteriori informazioni, rispetto a quelle specificamente previste, quando queste siano ritenute
rilevanti per fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione e delle prospettive gestionali.
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REGIME FISCALE APPLICATO L'Associazione Culturale FORMAT ETS nell'anno 2025 non ha svolto alcuna

attivita commerciale e conseguentemente non ha prodotto ricavi da assoggettare a tassazione. Ne consegue pertanto
che e esonerata dalla presentazione del Modello Unico ENC 2026 non avendo prodotto imponibile da tassare. Negli anni
precedenti, ante trasformazione in ETS, con riferimento all’attivita commerciale, I'Associazione ha determinato
forfetariamente il reddito ai sensi dell’art. 145 del Tuir ed adottera il medesimo regime per eventuali e future attivita
commerciali. Con riferimento all'lRAP, presentera, sempre con riferimento all'anno 2025, il Modello Irap 2026 Enti non

commerciali, assoggettando a tassazione i compensi erogati ai collaboratori.

SEDI

Sede legale Via Sbarre Centrali, 182 89133 Reggio Calabria - Italia
Sede operativa Via Sbarre Centrali, 182 89133 Reggio Calabria - Italia

ATTIVITA SVOLTE

Ai fini dello svolgimento delle citate Aig (attivita di interesse generale), I'Associazione, pone in essere, anche, le seguenti attivita:
a) la progettazione, organizzazione, gestione ed erogazione di attivita di formazione professionale (nello specifico, la Formazione
superiore - ossia formazione post obbligatoria, istruzione e formazione tecnica superiore, l'alta formazione e la Formazione
continua — ossia formazione destinata a soggetti occupati, in cassa integrazione o sospesi), di servizi formativi ed orientativi
nell'ambito delle leggi e dei regolamenti comunali, metropolitani, regionali, nazionali e comunitari per facilitare l'accesso e
I'inserimento dei giovani e meno giovani nel mondo del lavoro e specificatamente, nei settori del terziario in genere (industria,
servizi) e, comunque, nello stesso ambito, la progettazione, gestione ed erogazione di corsi di formazione professionale, miranti
alla qualificazione e/o riqualificazione di operatori o addetti al settore terziario, in ottica di reskilling o upskilling; b) I'attivita di
formazione per il personale della scuola nei seguenti ambiti trasversali (didattica e metodologie; metodologie ed attivita
laboratoriali; innovazione didattica e didattica digitale; didattica per competenze e competenze trasversali; gli apprendimenti), e
nei seguenti ambiti specifici (educazione alla cultura economica, orientamento e dispersione scolastica; bisogni individuali e
sociali dello studente; problemi della valutazione individuale e di sistema; percorsi per le competenze trasversali e per
I'orientamento, ex Alternanza Scuola Lavoro; inclusione scolastica e sociale; dialogo interculturale e interreligioso; gestione della
classe e problematiche relazionali; conoscenza e rispetto della realta naturale ed ambientale; tutela della salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro; sviluppo della cultura digitale ed educazione ai media; cittadinanza attiva e legalita didattica delle singole
discipline previste dagli ordinamenti); c) la divulgazione di conoscenza delle tecnologie informatiche (TIC) e la certificazione delle
competenze, quali vantaggi competitivi e pari opportunita per la crescita professionale e l'inserimento o miglioramento nel
mondo del lavoro; d) la promozione sull'intero territorio regionale dell'organizzazione di studi avanzati, progetti e ricerche sia di
carattere sociale, comunitario e tecnologico, sia di sviluppo commerciale per la realizzazione di programmi diretti alla diffusione
dell'innovazione tecnologica e gestionale, alle attivita didattico — formative tradizionalmente praticabili in una struttura del suo
genere, ad alcuni stage aziendali, ai campus culturali, ai rapporti informativi con altre scuole o centri di formazione ed altri
accorgimenti strategici per lo sviluppo e la promozione culturale dei servizi formativi che intende attivare; e) la promozione di
iniziative socio — culturali anche sulla scorta di studi e di ricerche specifiche di leggi ed interventi per utilizzare, tramite gli Enti
locali (Comune, Citta Metropolitana, Regione) contributi della Comunita Economica Europea destinati alla realizzazione di aiuti o
di sostegni allo sviluppo tecnologico, tecnico, impiantistico e strutturazione di aiuti o di sostegni allo sviluppo tecnologico, tecnico,
impiantistico e strutturale, a favore di molteplici attivita sociali; f) I'orientamento professionale, ovvero interventi di carattere
informativo o formativo finalizzati a facilitare I'orientamento professionale, a supportare percorsi di formazione e di lavoro ed il
sostegno all'inserimento o al reinserimento occupazionale, al recupero della dispersione scolastica ed alla sperimentazione di
attivita di supporto nell'ambito di percorsi connessi all'obbligo formativo e percorsi di istruzione e formazione professionale; g)
la promozione di iniziative e studi, anche di concerto con altri soggetti pubblici e/o privati tesi al perseguimento dei propri scopi
sociali, nonché iniziative di formazione ed informazione degli utenti (corsi di lingue, servizio di doposcuola, tutoraggio per percorsi
universitari); h) I'erogazione di servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro (accompagnamento al
lavoro ossia attivita di ricollocamento di soggetti disoccupati tramite ricerca attiva di occupazione, rielaborazione del curriculum
vitae, bilancio delle competenze, colloqui; riqualificazione professionale mediante I'erogazione di corsi finalizzati all'acquisizione
di nuove competenze; aggiornamento professionale mediante I'erogazione di corsi destinati a soggetti disoccupati, con finalita di
aggiornamento delle competenze; orientamento attraverso attivita di supporto motivazionale e di guida finalizzata
all'individuazione di un percorso professionale e al ricollocamento della risorsa; outplacement mediante attivita del servizio di
supporto ai lavoratori coinvolti in una situazione di crisi aziendale; counseling e coaching con la promozione del servizio che
stimola la riflessione, orienta e sviluppa le potenzialita dei soggetti destinatari); i) I'organizzazione, la gestione o la condivisione
di progetti in favore di soggetti che rientrano nell'ambito dei percorsi triennali di istruzione e formazione professionale, di
specifiche azioni formative nel settore dell'ambiente e della tutela della salute, nell'ambito sanitario anche attraverso
|'accreditamento all'ECM (educazione continua in medicina); erogazione di servizi di formazione continua di professionisti iscritti
ai relativi ordini professionali con rilascio di crediti formativi; azioni volte alla promozione delle pari opportunita.

L'associazione puo svolgere attivita diverse da quelle previste dall'art. 5 del Codice Terzo Settore, purché siano secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante
I'utilizzo di risorse volontarie e gratuite (seminari, convegni, workshop, fiere ed eventi finalizzati alla diffusione culturale dei temi
trattati in associazione).



2) DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO CONFRONTI

Dati sugli associati, fondatori Numero Percentuale %
Associati fondatori 2 ---
Associati 16 -
Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio (01.01-31.12) 2 -
Associati ammessi durante |'esercizio 1 ---
Associati receduti durante I'esercizio 0 ---
Associati esclusi durante I'esercizio 0 ---
Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee 10 58,8%
Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 6 35,2%
Consiglio direttivo (organo amministrativo) svolti nell’esercizio 2 -
Presenza nelle riunioni di consiglio 3 100%

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE

Partecipazione a eventi e iniziative: Gli associati possono essere coinvolti nell'organizzazione e nella partecipazione a eventi,
manifestazioni, raccolte fondi e altre iniziative promosse dall'associazione.

Contributo di idee e proposte: Gli associati possono contribuire attivamente alla vita associativa proponendo nuove idee, progetti
e iniziative, partecipando a gruppi di lavoro.

Assemblee e riunioni: Gli associati partecipano alle assemblee e alle riunioni dell'associazione, dove vengono prese decisioni
importanti e discusse le attivita future. Alcuni associati possono assumere ruoli di responsabilita all'interno dell'associazione,
come membri del consiglio direttivo, tesorieri o segretari. Gli associati possono sostenere I'associazione attraverso il pagamento
di quote associative, donazioni o altre forme di sostegno economico. Lo Statuto dell’Associazione definisce i diritti e i doveri degli

associati, le modalita di partecipazione alla vita associativa.

3)

CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI
ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

La predisposizione del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 & stata redatta in conformita alle
disposizioni dell’articolo 13 comma 1 e 3 del decreto legislativo n°® 117 del 2017, ai principi generali di
bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 del codice
civile e ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.

| criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni
dall’Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agli enti del Terzo Settore e, in mancanza ed ove
compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle societa di
capitali.

Il bilancio dell’esercizio e redatto nel rispetto del principio di competenza temporale. Alle voci di natura
contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i significati, salvo ove
diversamente precisato, di cui all’Allegato | del D.M. 5 marzo 2020 GU n. 102, anche alla luce del nuovo
D.M. del 13 gennaio 2026 (GU n. 66 del 20 marzo 2026), riguardante I’Adozione della modulistica di
bilancio degli enti del Terzo settore, opportunamente adattate alle specificita dell'Associazione.



EVENTUALI ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO
RISPETTO AL MODELLO MINISTERIALE

Non sono stati effettuati né accorpamenti né eliminazioni alle voci del bilancio dell’anno di esercizio 2025.

Non si sono verificati fatti che abbiano modificato in modo significativo I'andamento gestionale ed a causa
dei quali si sia dovuto ricorrere alle deroghe di cui all’art. 2423 comma 5 del c.c. Non sono stati operati
cambiamenti di principi contabili ai fini della valutazione del bilancio. Lo Stato Patrimoniale, il Rendiconto
Gestionale e la Relazione di Missione riportano valori espressi in unita di euro.

4)
IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali

Diritti di
Costi di brevetto L
. A . N Concessioni, .
impianto e Costi di industriale e licenze Immobilizzaz
IMM.NI IMMATERIALI di . diritti di o Avviamento | ioni in corso Altre TOTALE
R sviluppo o R marchie N
ampliament utilizzazione el i e acconti
diritti simili
o delle opere
dell'ingegno

Valore di inizio esercizio
Costo € 1.910 | € - € - € - € - € - € - € 1.910
Contributi ricevuti € _ € _ € _ € _ € _ € _ € _ € _
Rivalutazioni

€ - € - € - € - € - € - € - € -
Ammortamenti (Fondo
ammortamento)

€ 382 | € - € - € - € - € - € - € 382
Svalutazioni € - € - € - € - € - € - € - € -
Valore di bilancio al
31/12/2024 esercizio
precedente € 1.528 | € - € - € - € - € - € - € 1.528
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per
acquisizione

€ - € - € - € - € - € - € - -
Contributi ricevuti € _ € _ € B € _ € _ € _ € _ _
Riclassifiche (del valore
di bilancio)

€ - € - € - € - € - € - € - € -
Decrementi per
alienazioni e dismissioni
(del valore di bilancio) € _ € _ € _ € _ € _ € _ € _ € _
Rivalutazioni effettuate
nell'esercizio € - € - € - € - € - € - € - € -
Ammortamento
dell'esercizio € 382 € - € - € - € - € - € - € 382
Svalutazioni effettuate
nell'esercizio € - € - € - € - € - € - € - € -
Altre variazioni € - € - € - € - € - € - € -
Totale variazioni -€ 382 | € - € - € - € - € - € - -€ 382
Valore di fine esercizio
2025
TOTALE RIVALUTAZIONI € 1.146 | € - € - € - € - € - € - € 1.146




IMM.NI
MATERIALI

Terrenie
fabbricati

Immobilizzazioni materiali

Impianti e
macchinari

Attrezzature

Altri beni

Immobilizzazi
oniincorso e
acconti

TOTALE

Valore di inizio
esercizio

Costo

38.181

38.181

Contributi
ricevuti

Rivalutazioni

Ammortamenti
(Fondo
ammortamento)

h

35.241

35.241

Svalutazioni

Valore di bilancio
al31/12/2024
esercizio
precedente

2.939

2.939

Variazioni
nell'esercizio

Incrementi per
acquisizione

Contributi
ricevuti

Riclassifiche (del
valore di bilancio)

Decrementi per
alienazionie
dismissioni (del
valore di bilancio)

Rivalutazioni
effettuate
nell'esercizio

Ammortamento
dell'esercizio

476

Svalutazioni
effettuate
nell'esercizio

Altre variazioni

Totale variazioni

476

476

Valore di fine
esercizio 2025

TOTALE
RIVALUTAZIONI

2.463




Immobilizzazioni finanziarie

IMM.NI FINANZIARIE Partecipazioni Crediti TOTALE

Valore diinizio esercizio

Costo € - € - € -
Contributi ricevuti € - € - € -
Rivalutazioni € - € - € -
Ammortamenti (Fondo ammortamento) € _ € _ € _
Svalutazioni € - € - € -
Valore di bilancio al 31/12 esercizio precedente € - € - € -

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizione € - € - € -
Contributi ricevuti € - € - € -
Riclassifiche (del valore di bilancio) £ - € - € -
Decrementi per alienazioni e dismissioni (del valore di bilancio) £ - € - € -
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio € - € - € -
Ammortamento dell'esercizio € - € - € -
Svalutazioni effettuate nell'esercizio € - € - € -
Altre variazioni € - € - € -
Totale variazioni € - € - € -
Valore di fine esercizio

TOTALE RIVALUTAZIONI € - |e - |e -

5)
COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO

AMMORTAMENTI
COSTI DI IMPIANTO E DI | valore diINIZIO INCREMENTI ed altri Valore di FINE
AMPLIAMENTO ESERCIZIO dell'esercizio DECREMENTI ESERCIZIO
dell'esercizio
Atto trasformazione in ETS € 1.528 | € - € 382 | € 1.146

€ - € - € - € -
€ - |€ - | € - | € -
€ - € - € - € -
€ - | € - | € - | € -

TOTALE € 1.528 | € - € 382 | € 1.146

Ragioni dellaiscrizione
Criteri di ammortamento
COSTI DI SVILUPPO
AMMORTAMENTI
Valore di INIZIO INCREMENTI ed altri Valore di FINE
COSTI DI SVILUPPO ESERCIZIO dell'esercizio DECREMENTI ESERCIZIO
dell'esercizio

€ - € - € - € -
€ - € - € - € -
€ - € - € - € -
€ - € - € - € -
€ - € - € - € -

TOTALE € - € - € - € -

Ragioni dellaiscrizione

Criteri di ammortamento



6)

CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

CREDITI

Di DURATA residua
superiore a5 ANNI

verso imprese controllate € -
verso imprese collegate € -
verso altri enti del Terzo settore € -
verso altri € -
altri titoli € -
verso utenti e clienti € -
verso associati e fondatori € -
verso enti pubblici € -
verso soggetti privati per contributi € -
verso enti della stessa rete associativa € -
verso altri enti del Terzo settore € -
verso imprese controllate € -
verso imprese collegate € -
tributari € -
da 5 permille € -
imposte anticipate € -
verso altri € -
TOTALE € -

DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI

DEBITI

Di DURATA residua
superiore a5 ANNI

Assistiti da GARANZIE
REALI su beni sociali

verso banche € - € -
verso altri finanziatori € - € -
verso associati e fondatori per finanziamenti € - € -
verso enti della stessa rete associativa € - € -
per erogazioniliberali condizionate € - € -
acconti € - € -
verso fornitori € - € -
verso imprese controllate e collegate € - € -
tributari € - € -
verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale € - € -
verso dipendenti e collaboratori € - € -
altri € - € -
TOTALE € - € -



NATURA DELLE GARANZIE
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7) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Movimenti RATEI E RISCONTI | valore diINiziO VARIAZIONE Valore di FINE
ATTIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei attivi € - € - € -
Risconti attivi € - € - € -
TOTALE € - € - € -
Composizione RATEI ATTIVI Importo
€ -
€ -
€ -
€ -
TOTALE € -
Composizione RISCONTI ATTIVI Importo
€ -
€ -
€ -
€ -
TOTALE € -
RATEI E RISCONTI PASSIVI
Movimenti RATEI E RISCONTI | valore diINIziO VARIAZIONE Valore di FINE
PASSIVI ESERCIZIO nell'esercizio ESERCIZIO
Ratei attivi € - € - € -
Risconti passivi € 28.763 |-€ 28.763 | € -
TOTALE € 28.763 |-€ 28.763 | € -
Composizione RATEI PASSIVI Importo

TOTALE
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Composizione RISCONTI PASSIVI Importo
Contributi Progetto GOL € 28.763
€ -
€ -
€ -
TOTALE € 28.763
ALTRI FONDI
Composizione ALTRI FONDI Importo
F.doT.F.R. € 562
€ -
€ -
€ -
TOTALE € 562
8) PATRIMONIO NETTO
Valore d'inizio . .| Valore di fine
Movimenti PATRIMONIO NETTO . Incrementi | Decrementi .
esercizio esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 10.000 | € - € - € 10.000
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie| € 33.689 | € 21.734 | € - € 55.423
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali| € - € - € - € -
Riserve vincolate destinate da terzi| € - € - € - € -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO| € 33.689 | € 21.734 | € - € 55.423
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione| € - € - € - € -
Altreriserve| € - € - € - € -
Totale PATRIMONIO LIBERO | € - € - € - € -
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO € 21.735 | € 3.618 | € 21.735 | € 3.618
TOTALE PATRIMONIO NETTO| € 65.424 | € 25.352 | € 21.735 | € 69.041




Utilizzazione
Disponibilita e utilizzo Importo Origine Natura Possibilita di utilizzazione effettuata ne.i
PATRIMONIO NETTO 3 prececfe.ntl
esercizi
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 10.000 | Dotazione iniziale come da atto costitutivo € -
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie| € 55.423 | Avanzi di gestione esercizi precedenti € -
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali € -
Riserve vincolate destinate da terzi| € - € -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € 55.423 € -
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione| € 3.618 | Avanzo di gestione 2025 € -
Altreriserve| € - € -
Totale PATRIMONIO LIBERO | € 3.618 € -
TOTALE| € 69.041 € -

9)
INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE

La presente indicazione degli impegni di spesa o di reinvestimento dei fondi e contributi GOL ricevuti dalla Pubblica
Amministrazione (es. Regione Calabria) per orientamento e corsi di formazione professionale testimonia la precisa
destinazione delle risorse al potenziamento delle politiche attive del lavoro.

L'allocazione specifica per tali attivita, in linea con le finalita del programma GOL in Calabria, mira a favorire
I'inserimento e il reinserimento lavorativo dei beneficiari attraverso percorsi di orientamento e qualificazione
professionale mirati. La trasparenza nella rendicontazione di tali impegni & fondamentale per garantire I'efficacia e
la corretta gestione dei fondi pubblici destinati allo sviluppo del capitale umano nella Regione.

%k sk sk kk
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ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

PROVENTI E RICAVI W onscevente | VARZONE /)| (el
Da attivita di interesse generale
Proventi da quote associative e apporti da fondatori € 320 | € 40 | € 360
Ricavi per prestazione e cessioni a terzi € 39.830 |-€ 17.489 | € 22.342
Contributi da enti pubblici € 41.736 | € 34.940 | € 76.676
Proventi da contratti con enti pubblici € - € 1.735 | € 1.735
Altri ricavi € 5.746 |-€ 5733 | € 13
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
Da attivita diverse
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
Da attivita di raccolta fondi
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
Da attivita finanziarie e patrimoniali € - € - € -
€ - € - € -
€ - € - € -
Di supporto generale
€ -
€ -
€ -
€ - € - € -

Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entita o incidenza eccezionali




ONERI E COSTI il VLU I
Da attivita di interesse generale
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci | € 10.991,71 € 1.849,65 € 12.841,36
Acquisto Skill card/codici esami € 680,76 | € 2.562,88 | € 3.243,64
Royalties e diritti di Certificazione € 8.116,00 (-€ 647,82 | € 7.468,18
Materiali di consumo € 255,38 | € 131,82 | € 387,20
Cancelleria € 539,43 |-€ 194,38 | € 345,05
Beni inf. 516,46 € 1.400,14 |-€ 2,85 | € 1.397,29
Servizi € 18.487,12 € 38.952,68 € 55.556,20
Manutenzioni e riparazioni € 1.499,27 |-€ 134,78 | € 1.364,49
Energia elettrica € 3.041,00 |-€ 291,88 | € 2.749,12
Acqua € 143,14 |-€ 44,54 | € 98,60
Spese telefoniche € 1.576,00 |-€ 339,91 | € 1.236,09
Spese pubblicitarie € - € 50,00 | € 50,00
Alberghi e sommin. € - € 703,20 | € 703,20
Docenze € - € 37.374,54 | € 37.374,54
Spese postali € 42,50 |-€ 8,10 | € 34,40
Assicurazioni € 690,00 | € 311,80 | € 1.001,80
Servizi amministrativi € 141,00 | € 383,36 | € 524,36
Collaborazioni coordinate € 9.820,61 (-€ 764,01 | € 9.056,60
Carburanti € - € 103,00 | € 103,00
Compensi commissione esami € - € 1.260,00 | € 1.260,00
Licenze software € 350,00 | € 350,00 | -
Beni inf. 516,46 € 1.183,60 |-€ 1.183,60 | € -
Personale € 30.464,18 -€ 10.389,60 € 20.074,58
Costi del personale € 30.464,18 |-€ 10.389,60 | € 20.074,58 |
I

Ammortamenti € 620,00 € 238,60 € 858,60
Ammortamenti € 620,00 | € 238,60 | € 858,60 |

€ - € - € -
Oneri diversi di gestione € 112,00 | € 495,85 € 607,85
Imposta di bollo € 48 | € 472 | € 520
Sanzioni ed ammende € 12 |-€ 12 | € -
Arrotondamenti passivi € 5] € 9| € 14
Altri costri di gestione € 47 | € 27 | € 74

€ - € - € -
Da attivita diverse
Da attivita di raccolta fondi

€ - € - € -
Da attivita finanziarie e patrimoniali € 8| € 7€ 15
Interessi passivi di c/c € 81| € 7| € 15
Di supporto generale | |
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci | € 539,00 -€ 478,11 € 60,89
Cancelleria € 539,00 |-€ 478,11 | € 60,89 |
Servizi € 3.638,00 -€ 7.053,58 € 2.843,83
Manutenzioni e riparazioni € 1.499,27 |-€ 1.258,48 | € 240,79
Energia elettrica € 3.041,00 (-€ 2.555,86 | € 485,14
Acqua € 143,14 |-€ 125,74 | € 17,40
Spese telefoniche € 1.576,00 |-€ 1.357,87 | € 218,13
Consulenze € 2.920,00 (-€ 1.380,00 | € 1.540,00
Servizi bancari € 718,00 |-€ 375,63 | € 342,37
Personale € 30.464,00 -€ 26.921,43 € 3.542,57
Costi del personale € 30.464,00 |-€ 26.921,43 | € 3.542,57
Oneri diversi di gestione € 1.576,00 -€ 468,57 @ € 1.107,43
Altre imposte e tasse € 1.426,00 [-€ 502,00 | € 924,00
Giornali e riviste € 150,00 | € 33,43 | € 183,43

Indicazione dei singoli elementi di costo di entita o incidenza eccezionali
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12)

DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

* ok k%

13) NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

NUMERO

DIPENDENTI i

Dirigenti

Impiegati
Altro
TOTALE

ay [adh | dh | dh
1

1

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI
ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON
OCCASIONALE

dhkkkkkhhkhhkhkhkhkhkhkhkhhkhhhhhhhhhhhkkhhkhkhkhkhkhkkx

14)

COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL
SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

COMPENSI Valore

Amministratori

Sindaci

Revisori legali dei conti
TOTALE

[ h | dh | dh
1

15)
PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE
COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO
AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I.

3k 3k %k %k %
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16)?

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE?

Natura del

PARTI CORRELATE Crediti
rapporto

Debiti

Proventi e

ricavi

Oneri e costi

ah [ adh | dh [ dh
1

17)

ah [ adh | dh [dh

1
ah | dh [ dh | dh

ah [ dh | dh [ dh

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Destinazione AVANZO

Importo
Copertura DISAVANZO

Riserva statutaria € 3.618

€ -

€ -

€ -

€ -
TOTALE | € 3.618

Eventuali VINCOLI attribuiti all'utilizzo parziale o integrale

dell'avanzo

2 per PARTI CORRELATE si intende: a) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull'ente. Il controllo si considera esercitato dal soggetto
che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o il cui consenso é necessario agli amministratori per assumere
decisioni; b) ogni amministratore dell'ente; c) ogni societa o ente che sia controllato dall'ente (ed ogni amministratore di tale societa o ente). Per la
nozione di controllo delle societa si rinvia a quanto stabilito dall'art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia a
guanto detto al punto precedente; d) ogni dipendente o volontario con responsabilita strategiche; e) ogni persona che e legata ad una persona

la quale & parte correlata all'ente.

3 E necessario precisare anche ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a tali operazioni, qualora le stesse non
siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni relative alle singole operazioni possono essere aggregate secondo la loro natura,
salvo quando la loro separata evidenziazione sia necessaria per comprendere gli effetti delle operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e

finanziaria e sul risultato economico dell'ente.
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18) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE*

Il presente documento ha lo scopo di fornire una sintesi chiara, coerente e concisa della situazione patrimoniale,
economica e finanziaria dell'Associazione Culturale Format ETS al 31 dicembre 2025, redatta in conformita ai principi
contabili degli Enti del Terzo Settore e secondo il criterio della competenza economica.

Situazione Patrimoniale: al 31 dicembre 2025, il Patrimonio Netto dell'Associazione ammonta a € 69.041,00.
L'Attivo dell'Associazione & cosi composto: Attivo Immobilizzato al netto dei fondi di ammortamento (€ 3.608,00):
Include beni strumentali (arredi, attrezzature) necessari per lo svolgimento delle attivita istituzionali. Attivo
Circolante (€ 72.146,00): Disponibilita liquide (€ 68.405,00): Fondi presenti in cassa e sui conti correnti bancari,
destinati a far fronte alle esigenze operative a breve termine. Crediti verso terzi (€ 3.741,00): Importi da riscuotere
relativi a rimborsi spese o contributi gia maturati. Rimanenze (€ 0.0): Materiali di consumo o beni destinati alle
attivita istituzionali ancora disponibili a fine esercizio.

Il Passivo dell'Associazione ammonta ad € 75.755: Debiti verso banche € 226,00; Debiti verso fornitori € 3.400,00;
Debiti tributari € 1.148,00; Debiti previdenziali € 426,00, Debiti v/dipendenti e collaboratori € 475,00; Altri € 477,00;
Fondo TFR € 562,00.

La situazione patrimoniale evidenzia una solidita finanziaria dell'Associazione, con un patrimonio netto positivo.

Si rende noto che, in un'ottica di maggiore trasparenza e corretta rappresentazione della struttura dei costi
dell'Associazione, per |'esercizio corrente si € proceduto a una revisione dei criteri di allocazione degli oneri. Nello
specifico, mentre nel precedente esercizio la totalita dei costi operativi era stata iscritta interamente nella sezione
'Attivita di interesse generale', quest'anno si € convenuto di operare una ripartizione piu analitica. Tali oneri sono
stati ripartiti tra le Attivita di interesse generale e le Attivita di supporto generale (costi di struttura, amministrativi e
di segreteria). Tale criterio & stato adottato per riflettere piu accuratamente il reale assorbimento delle risorse,
permettendo di distinguere tra i costi direttamente finalizzati al perseguimento della missione sociale e i costi
necessari al funzionamento logistico e amministrativo dell'ente. Si precisa che tale variazione nella classificazione
non altera il risultato economico complessivo, ma ne migliora la leggibilita analitica. Tale ripartizione e stata
effettuata secondo criteri di proporzionalita e ragionevolezza, permettendo una valutazione pil trasparente
dell'efficienza gestionale dell'ente e del reale impatto economico delle attivita di interesse generale rispetto ai costi
fissi di funzionamento. La ripartizione si basa su "stime attendibili degli spazi e del tempo occupato” in base a una
percentuale fissa (es. il 85% in interesse generale e il 15% in supporto generale).

Il Rendiconto gestionale dell’esercizio 2025 evidenzia un risultato positivo di € 3.618,00. Tale risultato & la sintesi di:
Ricavi (€ 101.126,00): Quote associative € 360,00; Prestazioni a terzi € 22.342,00; Contributi da Enti Pubblici €
76.676,00; proventi da contratti con enti pubblici € 1.735; Altri ricavi € 13,00.

Costi (€ 97.508,00): Attivita di interesse generale - Materie prime € 12.841,00; Servizi € 55.556,00; Costi per il
personale € 20.075,00; Ammortamenti € 859,00; Retribuzioni e oneri sociali relativi al personale dipendente o
rimborsi spese per i volontari (se significativo). Godimento beni di terzi € 00,00; Oneri diversi di gestione € 608,00.
Interessi passivi € 15,00. Attivita di supporto generale - Materie prime € 61,00; Servizi € 2.844,00; Costi per il
personale € 3.543,00, Oneri diversi di gestione € 1.107,00.

Alla luce del bilancio per competenza al 31 dicembre 2025, I'Associazione Culturale Format ETS dimostra una solida
situazione patrimoniale e un andamento della gestione economica positivo. Il risultato dell'esercizio contribuira a
rafforzare ulteriormente il patrimonio netto dell'Associazione e a sostenere le future attivita istituzionali di interesse
generale. E importante sottolineare che la redazione del bilancio per competenza fornisce una rappresentazione pitl
accurata della performance economica dell'ETS, in quanto registra i ricavi e i costi nel periodo in cui si manifestano,
indipendentemente dal momento dell'incasso o del pagamento.

La direzione dell'Associazione continuera a monitorare attentamente I'evoluzione economica e finanziaria, al fine di
garantire la sostenibilita nel lungo termine e la realizzazione delle proprie finalita statutarie a beneficio della
comunita.

4 L'analisi & coerente con l'entitd e la complessita dell'attivita svolta e pud contenere, nella misura necessaria alla
comprensione della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, indicatori finanziari e non
finanziari, nonché una descrizione dei principali rischi e incertezze. L'analisi contiene, ove necessario per la
comprensione dell'attivita, un esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione
fa parte.
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19) EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO
DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

Il presente documento fornisce una previsione sull'evoluzione prevedibile della gestione dell'Associazione Culturale
Format ETS per I'esercizio 2026 e illustra le strategie volte al mantenimento degli equilibri economici e finanziari. Le
previsioni si basano sull'analisi dei risultati dell'esercizio 2025, sulle tendenze del settore, sui progetti in corso e sulle
iniziative pianificate.

Per I'esercizio 2026, si prevede una moderata crescita dei ricavi, stimata intorno al 5%. Tale incremento dovrebbe
derivare principalmente da: rafforzamento delle partnership con Enti Pubblici: sono in corso trattative per la stipula
di nuove convenzioni e per I'ampliamento di progetti esistenti, che potrebbero portare a un aumento dei contributi
pubblici. Potenziale sviluppo di nuove attivita istituzionali: I'Associazione sta valutando l'implementazione di nuovi
servizi e progetti in linea con le proprie finalita statutarie, che potrebbero generare ulteriori ricavi specifici.

Parallelamente, si prevede un incremento dei costi, stimato in linea con la crescita dei ricavi e l'inflazione prevista.
In sintesi, si prevede un risultato economico positivo anche per I'esercizio 2026, sebbene I'entita precisa dipendera
dalla concreta realizzazione delle iniziative pianificate e dal controllo dei costi.

L'Associazione adottera le seguenti strategie per garantire il mantenimento degli equilibri economici e finanziari
anche nel corso dell'esercizio 2026; guarda con fiducia all'esercizio 2026, prevedendo una crescita moderata delle
proprie attivita e un mantenimento degli equilibri economici e finanziari grazie a una gestione prudente e a strategie
mirate. Il costante monitoraggio degli indicatori chiave e la flessibilita nell'adattarsi ai cambiamenti del contesto
esterno saranno fondamentali per raggiungere gli obiettivi prefissati e continuare a perseguire le proprie finalita
statutarie.

20)
INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE
GENERALE

L'Associazione Culturale Format ETS persegue le proprie finalita statutarie, consistenti nella promozione
e diffusione della cultura in tutte le sue forme, con particolare attenzione alle competenze chiave,
attraverso lo svolgimento prevalente delle attivita di interesse generale, come definite dall'articolo 5 del
D. Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore): attivita di educazione, istruzione e formazione professionale,
nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa (Art. 5, comma 1, lett. d), come
riportato anche all’art. 3 dello Statuto.

L'Associazione si impegna a svolgere le proprie attivita nel rispetto dei principi di democrazia,
partecipazione, inclusione sociale e trasparenza, contribuendo attivamente alla crescita culturale e civile
della comunita.
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21)

INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA DIVERSE

FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL

CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

L'Associazione Culturale Format ETS, come precedentemente illustrato, persegue la propria missione
di promozione e diffusione della cultura attraverso lo svolgimento prevalente di attivita di interesse
generale, come definito dall'articolo 5 del D. Lgs. 117/2017. Parallelamente a tali attivita primarie,
I'Associazione puo svolgere attivita diverse, ai sensi dell'articolo 6 del medesimo decreto ed all’art. 3
dello Statuto, purché secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale e realizzate in
conformita ai criteri e limiti stabiliti dalla normativa vigente.

Le attivita diverse sopra elencate contribuiscono al perseguimento della missione dell'Associazione nei
seguenti modi: Generazione di risorse finanziarie aggiuntive: i proventi derivanti dalle attivita diverse
rappresentano una fonte di finanziamento complementare ai contributi pubblici, alle donazioni e alle
guote associative. Tali risorse sono essenziali per sostenere e ampliare le attivita di interesse generale
dell'Associazione, per contribuire ad aumentare la visibilita dell'Associazione e delle sue iniziative
culturali, raggiungendo un pubblico pilt ampio, per rafforzare il senso di comunita e promuovendo la
partecipazione alle attivita dell'Associazione.

E fondamentale sottolineare che le attivita diverse svolte dall'Associazione rivestono un carattere
secondario e strumentale rispetto alle attivita di interesse generale. Cio significa che: non costituiscono
I'attivita principale e prevalente dell'Ente: I'impegno primario dell'Associazione rimane focalizzato sulla
realizzazione delle attivita di interesse generale (tutela del patrimonio, organizzazione di eventi
culturali ed educativi, ecc.). Sono funzionali al sostegno e al miglioramento delle attivita di interesse
generale: i proventi e i benefici derivanti dalle attivita diverse sono destinati in via prioritaria al
finanziamento e allo sviluppo delle attivita istituzionali.

Sono svolte nel rispetto dei limiti quantitativi e qualitativi previsti dalla normativa: L'Associazione si
impegna a rispettare i criteri stabiliti dal Codice del Terzo Settore e dai decreti attuativi in merito alle
attivita diverse, garantendo che non snaturino il carattere non lucrativo dell'ente.

L'Associazione si impegna a monitorare costantemente lo svolgimento delle attivita diverse,
assicurando che rimangano effettivamente secondarie e strumentali al perseguimento della propria
missione statutaria e che contribuiscano in modo efficace al sostegno delle attivita di interesse
generale.
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22) PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI®

Componenti FIGURATIVE

Valore

Costi figurativi relativi all'impiego di VOLONTARI iscritti nel Registro di cui

alco. 1, art. 17 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. €

Erogazioni gratuite di DENARO e cessioni o erogazioni gratuite di BENI o

SERVIZI, per il loro valore normale €

Differenza tra il valore normale dei BENI o SERVIZI acquistati ai fini dello

svolgimento dell'attivita statutaria e il loro costo effettivo di acquisto €

23) DESCRIZIONE DEI CRITERI UTILIZZATI PER LA VALORIZZAZIONE DEGLI

ELEMENTI PRECEDENTI

3k 3k 3k >k 3k 5k %k k

24) DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI’

%k sk sk kk

5 Se riportati in calce al rendiconto gestionale.
6 Ai fini della verifica del rispetto del RAPPORTO 1 a 8, di cui all'art. 16 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i., da calcolarsi sulla base della
retribuzione annua lorda, ove tale informativa non sia gia stata resa o debba essere inserita nel bilancio sociale dell'ente.
7 Rendicontata nella Sezione C del Rendiconto Gestionale.
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RENDICONTO SPECIFICO PREVISTO DAL CO. 6, ART. 87 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.1.8
RENDICONTO evento "n"

ENTRATE specifiche
Donazioni libere
Entrate da cessione di beni di modico valore

Entrate da offerta di servizi di modico valore
Totale

A | adh [ dh [ dh
1

SPESE specifiche
ACQUISTI BENI DI MODICO VALORE
SPESE ALLESTIMENTO EVENTO

h
|

noleggio stand
noleggio furgoni

spese per attrezzatura (sedie, gazebo, ...)
Totale

ah | adh | dh [ dh

SPESE PROMOZIONE EVENTO
volantini,stampe

spese di pubblicita (tv, radio..)
viaggi e trasferte
Totale

RIMBORSO SPESE VOLONTARI

Totale
AVANZO/DISAVANZO

h | dh | dh [dh | dh | dh [dh
1

8 Dal quale devono risultare, anche a mezzo di una relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese relative
a ciascuna delle celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate occasionalmente di cui alla lett. a), co. 4, art. 79,
del D. Lgs. n. 117/2017 e s.m.i.
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA evento "n"

¢ Descrizione dell'iniziativa/manifestazione pubblica
L'Ente , in data xx/xx/xxxx ha posto in essere un'iniziativa/manifestazione

denominata ,al fine di raccogliere fondi da destinare:

e Modalita di raccolta fondi (ENTRATE)
Sono stati raccolti fondi per la manifestazione "

L'importo totale dei fondi raccolti ammonta ad euro ( totale entrate)

Le donazioni libere si riferiscono ai contributi e donazioni su c/c bancario - postale ottenuti da
societa ed enti privati/ pubblici per un totale di euro

Le entrate relative alla manifestazione si riferiscono invece ai fondi raccolti durante le giornate di
sensibilizzazione da parte dei nostri volontari, in particolare:

nella prima giornata sono stati raccolti fondi per euro

nella seconda giornata sono stati raccolti fondi per euro

¢ Spese relative alla manifestazione (USCITE)
Per la raccolta fondi sono state sostenute spese relative all'acquisto di beni ( n.dei beni,
qualita, prezzo unitario )

Le altre spese sono relative a: (dettaglio spese e relativo importo )
| fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad euro
che verranno destinati per euro a (descrizione dettagliata della destinazione del

margine realizzato )

Reggio Calabria, i 28 aprile 2026

Il sottoscritto dott. Renato S. Marafioti, in qualita di Legale rappresentante, consapevole delle responsabilita
penali ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di falsa o mendace dichiarazione, attesta, ai sensi dell’art.47 del
medesimo decreto, la corrispondenza del documento depositato contenente il Bilancio Mod. A, il Rendiconto
gestionale Mod. B, la Relazione di missione Mod. C e le informazioni richieste dall’art. 13 del Codice del Terzo
settore (Dlgs. 117/2017) a quelli conservati agli atti della societa.

Per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente

dott. Renato S. Marafioti
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